                                                                     ОТЧЕТ
о результатах деятельности областного автономного учреждения социального обслуживания «Любытинский дом-интернат для престарелых и инвалидов» 
и об использовании закрепленного за ним имущества за 2018 год
Раздел 1. Общие сведения об учреждении

	1.1.
	Полное официальное наименование учреждения
	областное автономное учреждение социального обслуживания «Любытинский дом-интернат для престарелых и инвалидов»

	1.2.
	Сокращённое наименование учреждения
	ОАУСО «Любытинский ДИ»

	1.3.
	Разрешительные   документы,   на
основании   которых   учреждение
осуществляет деятельность:
Лицензия на доврачебную медицинскую помощь по: сестринскому делу      
	   Номер   
	Дата выдачи
	   Срок    
 действия  

	
	
	ФС-53-01-000563
	07.08.2012
	бессрочно

	1.4.
	Основные виды деятельности
	- предоставление социально-бытовых услуг, направленных на поддержание жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;

- предоставление социально-медицинских услуг, направленных на поддержание и сохранение здоровья получателей социальных услуг путем организации ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, систематического наблюдения за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья;

- предоставление социально-психологических услуг, предусматривающих оказание помощи в коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для адаптации в социальной среде;

- предоставление социально-педагогических услуг, направленных на профилактику отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, формирование у них позитивных интересов (в том числе в сфере досуга), организацию их досуга;

- предоставление социально-правовых услуг, направленных на оказание помощи в получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных интересов получателей социальных услуг;

- предоставление услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности;

- организация труда работников Учреждения и повышение их квалификации;

- внедрение в практику работы по социальному обслуживанию новых социальных технологий;

- предоставление ежемесячной денежной компенсации расходов по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам Учреждения в соответствии с областным законом от 27.08.2009 №586-ОЗ «О предоставлении мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающих в сельских населённых пунктах и посёлках городского типа»;

- осуществление медицинской деятельности.



	1.5.
	Иные виды деятельности, не являющиеся основными
	      - ремонт швейных и кожаных изделий, головных уборов и изделий текстильной галантереи;

      -  услуги прачечных;

      -  услуги предприятий по прокату;

      - прочие услуги   непроизводственного характера;

       -услуги коммунальных гостиниц и прочих коммунальных мест проживания;

       - прочие санитарно-оздоровительные услуги;

       - услуги розничной торговли;

       - услуги по изготовлению кулинарной продукции и кондитерских изделий; 

       -  услуги по реализации кулинарной

продукции;
       - услуги организации досуга;

       - прочие услуги, связанные с вычислительной техникой.



	1.6.
	Услуги (работы), которые        
оказываются за плату:
  - Розничная торговля в неспециализированном магазине, преимущественно пищевыми продуктами, включая напитки и табачные изделия

  - Деятельность прочих мест для проживания

  - Прокат мебели, электрических и неэлектрических бытовых приборов

           
	Перечень потребителей данной услуги
(работы):
Граждане,  полностью или частично утратившие способности либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности и нуждающиеся в постоянном постороннем уходе.

	  1.7.
	Штатные единицы:                 

Количество (всего)              

Количественный состав по        
квалификации сотрудников        


Причины, приведшие к изменению  
количества штатных единиц       
	Начало отчётного года
	Конец отчетного года

	
	
	         56
Соответствует должностным инструкциям
	56
Соответствует должностным инструкциям

	
	
	                                  -

	1.8.
	Средняя заработная плата        
сотрудников учреждения (руб.)         
	25872,00

	1.9.
	Объем финансового обеспечения   
государственного задания учредителя (тыс.руб.)                           
	13211,2


	1.10.
	Информация об исполнении государственного задания учредителя
	Исполнение задания 100 %

	1.11.
	Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию
	-

	1.12.
	Объём финансового обеспечения развития автономного учреждения в рамках программ, утверждённых в установленном порядке 
	-

	1.13.
	Объём финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию
	-

	1.14.
	Общие суммы прибыли автономного учреждения после налогообложения в отчётном периоде, образовавшейся в связи с оказанием автономным учреждением частично платных и полностью платных услуг (работ) 
	-

	1.15.
	Состав наблюдательного совета 
	  1.  Тимофеева А.В.- министр министесртва труда и социальной защиты населения Новгорородской области;   
   2.  Ефимов В.И. – генеральный директор ООО «Новгородская Лесопромышленная Компания Содружество»;

   3.  Данилов А.А. - индивидуальный предприниматель;
  4. Коротыгина Вера Федоровна – старшая медицинская сестра ОАУСО «Любытинский ДИ»;
   5.   Антипова О.В. – медицинская сестра ОАУСО «Любытинский ДИ» 
6. Стаценко И.В. – заместитель начальника отдела по управлению и распоряжению государственным имуществом и земельными ресурсами департамента имущественных  отношений министерства инвестиционной политики Новгородской области.

	1.16.
	Информация  о рассмотрении и утверждении отчёта наблюдательным советом 
	Протокол Наблюдательного совета № 3 от 15.03.2019г.


                                      Раздел 2. Результат деятельности учреждения
	№ п/п
	Наименование показателя
	Предыдущий год
	Отчётный год
	Изменение (%)

	2.1.
	Балансовая (остаточная) стоимость нефинансовых активов  (тыс.руб.)
	5915
	3350
	50%

	2.2.
	Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и хищениям материальных ценностей, денежных средств, а также от порчи материальных ценностей
	-
	-
	-

	2.3.
	Дебиторская задолженность в разрезе поступлений (выплат), предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности.
	-
	-
	-

	2.4.
	Просроченная дебиторская задолженность
	-
	-
	-

	2.5.
	Причины образования просроченной дебиторской задолженности, нереальной к  взысканию.
	-

	2.6.
	Кредиторская задолженность в разрезе поступлений (выплат), предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности
	3,1
	432,0
	250%

	2.7.
	Просроченная кредиторская задолженность
	-
	-
	-

	2.8.
	Причины образования просроченной кредиторской задолженности 
	-

	2.9.
	Сумма доходов, полученных учреждением от оказания платных услуг (выполнения работ)
	9683,00
	9474,0
	12 % 

	2.10.
	Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям:

(руб.)

	на

1 января отчётно-го года
	на

1 апреля

отчётно-го года
	на

1октября

отчётно-го года
	на 1 января года, следую-щего за отчёт-ным

	
	-  прокат электробытовых приборов; 
- предоставление комплекса платных социальных услуг с обеспечением проживания.
	226,76
695,00
	226,76
695,000
	226,76
695,00
	226,76
695,00

	2.11.
	Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) учреждения (в том числе платными)
	                                   92

	2.12.
	Количество заявлений (жалоб) потребителей 
	0

	2.13.
	Меры, принятые по результатам рассмотрения жалоб потребителей
	-

	2.14.
	Суммы кассовых и плановых поступлений (с учётом возвратов) в разрезе поступлений, предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности
(тыс.руб.)

	211 (зарплата) – 12227,9
212 ( прочие выплаты) – 1,5
213 (начисления на зарплату)  – 3680,9
221 (услуги связи)  – 101,1
222 (транспортные расходы) – 29,0
223 (коммунальные услуги) – 692,7
225 (работы, услуги по содержанию имущества)  - 311,9
226 (прочие работы, услуги)  – 769,3
290 (прочие расходы) – 90,2
310  (увеличение стоимости основных средств)  – 121,5
340 (увеличение стоимости материальных запасов) – 5189,8

	2.15.
	Суммы кассовых и плановых выплат (с учётом восстановленных кассовых выплат) в разрезе выплат, предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности 

(тыс.руб.)
	211 (зарплата) – 12227,9

212 ( прочие выплаты) – 1,5
213 (начисления на зарплату)  – 3680,9
221 (услуги связи)  – 101,1
222 (транспортные расходы) – 29,0
223 (коммунальные услуги) – 692,7
225 (работы, услуги по содержанию имущества)  - 311,9
226 (прочие работы, услуги)  – 769,3
290 (прочие расходы) – 90,2
310  (увеличение стоимости основных средств)  – 121,5
340 (увеличение стоимости материальных запасов) – 5189,8


Раздел 3. Об использовании имущества, закрепленного за учреждением

	№ п/п
	Наименование показателя
	Начало отчётного периода
	Конец отчётного периода

	3.1.
	Общая балансовая стоимость имущества автономного учреждения (тыс. руб.), в том числе: 
	9175,4
	  9176,3

	3.1.1.
	балансовая стоимость закреплённого за учреждением недвижимого имущества (тыс. руб.)
	4759,00
	4759,00

	3.1.2.
	балансовая стоимость закреплённого за учреждением особо ценного движимого имущества (тыс. руб.)
	1454,2
	1454,2,00

	3.2.
	Количество объектов недвижимого имущества, закреплённых за автономным учреждением (зданий, строений, помещений)
	13
	13

	3.3.
	Общая площадь объектов недвижимого имущества, закреплённая за автономным учреждением, в том числе:
	1274 м²
	1274м²

	3.3.1
	площадь недвижимого имущества, закреплённого за автономным учреждением и переданного в аренду
	-
	-


Директор:                                                                                               Тиханова Е.В.
Главный бухгалтер:                                                                               Снурницына И.В.

